REPUBBLICA ITALIANA e : e PROVINCIA DI PADOVA

CITTA DI ABANO TERME

L STAZIONF D} CURA SOGGIORNO E TURISMO

CAP 35031 Plazza Caduti, I- Tel 049 82451 1= Telefax 049 8600499
= CF. 00556230282 C/C/P 11345352 — www. abanoterme net

o Pi:b't_';‘ni-i Z(ﬂw O b - AbamTemle Q?{osz/zmg i

IL SINDACO

R1ch1amata la facolta concessa dall’art 110 comma 1 del T UE :  '

Tenuto conto che l’attuale nonnatwa 1mpone che la scelta dell’mcarlcato sia. Scaturita da Una selez1one., -
: pubbhca Volta ad accertare 11 pOSsesso dell espenenza e della spec1ﬁca profess1ona11ta

~ Constatato che a tal prop0s1to e stata 1ndetta apposua procedura selettlva pubbhca con avviso prot. 19824 deI o
5/6/2015 S R BRE St : :

o V1sto che lappos1ta cormmssmne a conclusmne dei’ proprl lavon ha 1nd1v1duato i seguent1 c1nquei
"~ nominativi dei candidati ritenuti pitt 1donel peril posto da ncopnre Frau Marco, Gentlhm Michele, Paolucc1
' Fehce Placquadlo Carlo Mano Spadot Maunzw : o

; wCons1derato : : - : S
= che I’ mcarmo &a tempo determmato per la durata del mio mandato (elez1on1 previste. nella sessmne .
" primaverile del 2016). :

= che essendo un tempo relatlvamente breve va s1curamente tenuta in con51dera21one la precedente e la
. . recente’ esperlenza all’interno dell’Ente del candidato Spadot Maurizio : s
"= che il candidato Spadot Maur1z1o & gia in piena conoscenza della struttura orgamzzatlva dell Ente e -

© dei programml dell Amrmmstrazmne cost1tuendone un 1ndubb10 vantaggm per I’Ente; ' -

' 7V1sto 11 v1gente regolamento degh ufﬁ01 e serv121 ed in partlcolare 1 art. 15 b1s ohe d1301p11na tale 1potes1

Vlsto 11 programma trlennale del fabblsogno del personale 2015-2017 approvato con dehbera di G.C: 141
~del 30/06/2015 R _ A B L -
Preso afto che il Segretarlo Generale ha proposto la deterrmnazmne della retnbuzmne di posmone connessav :
.all’mcanco D1r1genz1ale in oggetto con nota prot 32082 del 26/08/2015 i '

- Preso -attd che % trattamento ‘economico & determlnato attraverso la conesponsmne “del trattamento tabellare'
relativo alla qualifica e I’ attribuzione dell’indennita di posmone determmata in €35.675,96 annui sulla base
- dei cr1ter1 approvatl con dehbera d1 G.C.n. 79 del 23/ I 1/2016 su proposta del Segretano Generale;

B Prec1sato che tale mcanco decorre dal 01/09/2015

DECRETA

‘ 'D1 confenre l’mcarlco d1 D1r1gente del 5 ° Settore all’ arch Maurizio Spadot che verra a tale scopo assuntO'
*con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, 1° comma, del D.L.vo 267/2000 e dell’art.
15 b1s del Regolamento comunale sull Ordlnamento degh Uffici e Servizi. ~




(e T v“PVRECISA.‘;, B T R T
che oggetto di tale agsunzione a tempo determmato € 1a Direzwne del 5° Settore “Servizi Tecm01” a
copertura del. posto- dirigenziale, con assunzione di tutti 1. compiti & responsabilitd previste per il

) personale d1ngenz1ale dalla Vlgente normativa, dallo Statuto ¢ dai v1gent1 Regolamentl Comunah

- che tale assunzione a tempo determmato decorre dal 01/09/2015 per la durata del mandato del Smdaco'
v attuahnentemcanca o A R S

¥ .‘-‘che 11 trattamento economico sard equlparato a quello prev1sto dal CCNL del - Comparto Dmgenza o

~ Regioni — Enti- locah e che la retrlbumone di posmone detenmnata in € 35. 675 96 . annui, per 13- i
mensﬂlta v .

' che in conseguenza della presente assunzione viene a cessare il rapporto di lavo of 1nstaurato dal_
10/11/2014, ai sensi dell’art: 90 del Tuel, ed attualmente in essere nfento alla pos' ione di Istruttore-
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